PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA Z ETYKI

dla klasy IV szkoly podstawowej
zgodny z zalozeniami Reformy26 ,,Kompas Jutra”
1. Postanowienia ogélne

Etyka jest przedmiotem wspierajacym rozwoj moralny, intelektualny i spoteczny ucznia.
Zajgcia stuza rozwijaniu refleksyjnosci, wrazliwosci aksjologicznej, samodzielnego i
krytycznego myslenia, umiejetnosci prowadzenia dialogu oraz odpowiedzialnego
podejmowania decyzji.

Ocenianie z etyki uwzglednia specyfike przedmiotu oraz zatozenia Reformy26 ,,Kompas
Jutra”, w szczegdlno$ci znaczenie:

o efektéw uczenia sig,

e kompetencji osobistych i spotecznych,

e sprawczoS$ci ucznia,

e uczenia si¢ poprzez dziatanie i doswiadczenie,

e samodzielnego myslenia i rozwigzywania problemow,
e informacji zwrotnej wspierajacej proces uczenia sie.

Ocenie nie podlegaja poglady, przekonania, §wiatopoglad ani wyznawane przez ucznia
warto$ci. Ocenie podlegaja natomiast wiedza 1 umiejgtnosci zwigzane z edukacjg etyczna,
sposOb argumentowania, kultura wypowiedzi, umiej¢tnos¢ prowadzenia dialogu,
refleksyjnos¢, samodzielno$¢ oraz zaangazowanie w proces uczenia sig.

2. Cele oceniania

Ocenianie ma na celu:

e rozpoznawanie poziomu 0siagni¢¢ i postepow ucznia,

e wspieranie ucznia w rozwijaniu samodzielnos$ci 1 sprawczosci,

e motywowanie do aktywnego uczestnictwa w zajeciach,

e rozwijanie umiejetnosci samodzielnego i krytycznego myslenia,

e doskonalenie umiejgtnosci formutowania 1 uzasadniania wlasnego stanowiska,

e rozwijanie umiejetnosci prowadzenia dialogu i wspolpracy,

e ksztaltowanie umiejetnosci rozpoznawania i analizowania probleméw moralnych,

e rozwijanie empatii, szacunku i odpowiedzialnosci,

e umozliwienie uczniowi obserwowania wtasnych postepow,

e udzielanie uczniowi informacji zwrotnej dotyczacej jego mocnych stron 1 obszarow
wymagajacych dalszej pracy.



3. Obszary podlegajace ocenianiu
Ocenianiu podlegaja w szczegolnosci:
A. Wiedza i rozumienie

e znajomos¢ 1 rozumienie podstawowych poje¢ etycznych,

e rozumienie omawianych probleméw moralnych,

e znajomos¢ wybranych stanowisk i koncepcji etycznych,

e umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy w praktycznych sytuacjach.

B. Myslenie i argumentowanie

samodzielne formulowanie stanowiska,

e logiczne i rzeczowe uzasadnianie wlasnego zdania,
e dostrzeganie réznych punktoéw widzenia,

e rozpoznawanie argumentow i kontrargumentow,

e wycigganie wnioskow,

e rozwigzywanie problemow i dylematow etycznych.

C. Komunikacja i dialog

e kulturalne i precyzyjne wypowiadanie si¢,

e aktywne stuchanie,

e odnoszenie si¢ do wypowiedzi innych o0sob,

e prowadzenie rzeczowej dyskusji,

e poszanowanie odmiennych pogladow,

¢ unikanie oceniania i o$mieszania innych uczestnikow dyskusji.

D. Refleksyjnos¢ i samoocena

umiejetnos¢ odnoszenia omawianych zagadnien do wiasnych doswiadczen,
e dostrzeganie konsekwencji wlasnych wyborow,

e formulowanie pytan i watpliwosci,

e podejmowanie proby samodzielnego okreslania wtasnego stanowiska,

e dokonywanie samooceny i refleksji nad wlasnym sposobem uczenia sig.
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E. Sprawczos¢ i dzialanie

e podejmowanie samodzielnych dziatan,

e zaangazowanie w zadania indywidualne i grupowe,

e umiejetnos¢ zastosowania wiedzy etycznej w sytuacjach praktycznych,
e podejmowanie prob rozwigzywania rzeczywistych problemow,



e odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania.
4. Formy sprawdzania osiagnie¢ ucznia

W zaleznos$ci od tematyki 1 mozliwosci grupy stosowane sg réznorodne formy pracy:

e wypowiedzi ustne,

e udziat w dyskusjach i debatach,

e analiza sytuacji problemowych i dylematow etycznych,

e karty pracy,

e krotkie prace pisemne i refleksje,

e analiza tekstow filozoficznych i etycznych,

e prezentacje,

e projekty indywidualne i grupowe,

e zadania problemowe,

e (¢wiczenia wymagajace argumentowania,

e dziatania praktyczne i dos§wiadczenia edukacyjne,

e samoocena i refleksja nad wlasnym procesem uczenia si¢,
e obserwacja aktywno$ci, samodzielno$ci 1 wspotpracy ucznia.

Dobor form oceniania moze by¢ dostosowany do wieku, mozliwosci, potrzeb i1 zainteresowan
uczniow.

5. Kryteria oceniania

Przy ustalaniu oceny nauczyciel bierze pod uwage przede wszystkim stopien osiggni¢cia
przez ucznia zaktadanych efektow uczenia sig.

Ocenie podlega:

e poprawnos¢ merytoryczna,

e rozumienie zagadnien,

e samodzielnosc,

e logicznos¢€ i spojnos¢ wypowiedzi,

e umiejetnos¢ argumentowania,

e umiej¢tnos¢ analizowania problemow,

e stosowanie poznanych poje¢ w praktyce,
e umiej¢tnos¢ prowadzenia dialogu,

e aktywnos¢ 1 zaangazowanie,

e podejmowanie samodzielnych dziatan,

e postep w stosunku do wezesniejszych osiggniec.

Nie ocenia si¢ zgodnosci pogladow ucznia z pogladami nauczyciela.



Uczen moze otrzymac¢ wysoka ocen¢ za stanowisko odmienne od stanowiska nauczyciela,
jezeli potrafi je przedstawi¢ w sposdb samodzielny, logiczny, rzeczowy i kulturalny.

6. Informacja zwrotna

Ocenianie ma charakter wspierajacy proces uczenia si¢.
Nauczyciel, w miar¢ mozliwosci, przekazuje uczniowi informacj¢ zwrotng obejmujaca:

e wskazanie tego, co uczen wykonat prawidtowo,

e wskazanie elementow wymagajacych poprawy,

e okreslenie kierunku dalszej pracy,

e wskazanie sposobu osiggniecia zaktadanego efektu.

Informacja zwrotna moze mie¢ form¢ ustng lub pisemna.

Uczen jest zachgcany do dokonywania samooceny oraz refleksji nad wlasnym procesem
uczenia sig.

7. Czestotliwo$¢ oceniania

Uczen otrzymuje co najmniej trzy oceny czastkowe z r6znych form aktywnos$ci, w sposob
umozliwiajacy nauczycielowi rozpoznanie jego postepow w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji.

Nie ustala si¢ oceny wylacznie na podstawie Sredniej arytmetycznej ocen czastkowych.

Nauczyciel dba o roznorodno$¢ form oceniania oraz mozliwo$¢ wykazania si¢ przez ucznia
réznymi rodzajami kompetencji.

8. Skala ocen

Stosuje si¢ obowigzujaca w szkole skalg ocen:

6 — celujacy
S — bardzo dobry
4 — dobry

3 — dostateczny
2 — dopuszczajacy
1 — niedostateczny

Ocena klasyfikacyjna wynika z rozpoznania stopnia osiggni¢cia przez ucznia wymagan
edukacyjnych oraz jego postepéw w nauce.



Ocena celujaca

Uczen w bardzo wysokim stopniu opanowal wiadomosci i umiejgtnosci, samodzielnie
analizuje problemy etyczne, formutuje trafne i poglgbione argumenty, potrafi dostrzegac
rozne perspektywy oraz tworczo wykorzystuje zdobyta wiedz¢ w nowych sytuacjach.

Ocena bardzo dobra

Uczen bardzo dobrze rozumie omawiane zagadnienia, samodzielnie formutuje 1 uzasadnia
swoje stanowisko, aktywnie uczestniczy w dialogu, potrafi analizowa¢ problemy etyczne i
stosowaé poznane pojecia.

Ocena dobra

Uczen dobrze opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, potrafi przedstawi¢ wlasne
stanowisko 1 je uzasadni¢, uczestniczy w dyskusjach oraz zazwyczaj samodzielnie wykonuje
zadania.

Ocena dostateczna

Uczen opanowal podstawowe wiadomosci 1 umiejetnosci, z pomocg nauczyciela analizuje
problemy etyczne, formutuje proste wypowiedzi i podejmuje proby ich uzasadniania.

Ocena dopuszczajaca

Uczen opanowat podstawowe wiadomosci 1 umiejetnosci w zakresie umozliwiajgcym dalsze
ksztalcenie, z pomoca nauczyciela podejmuje proby rozwigzywania prostych problemow i
formulowania wlasnego stanowiska.

Ocena niedostateczna

Uczen nie opanowal wiadomosci 1 umiejgtnosci koniecznych do kontynuowania nauki, mimo
udzielonego wsparcia nie podejmuje wymaganych dziatah lub nie osigga podstawowych
efektow uczenia sie.

9. Nieprzygotowanie ucznia

Uczen ma prawo do jednego nieprzygotowania w semestrze bez podawania przyczyny.
Nieprzygotowanie nalezy zgltosi¢ przed rozpoczgciem lekcji.

Nieprzygotowanie moze dotyczy¢:

e braku gotowosci do udziatu w aktywnosci ustnej,
e braku przygotowania do biezacego zadania.



Nieprzygotowanie nie dotyczy wczesniej zapowiedzianych projektow, prezentacji lub innych
ustalonych form pracy.

Kolejne nieprzygotowania s3 odnotowywane zgodnie z zasadami obowigzujacymi w szkole.
10. Poprawa i uzupelnianie zaleglosci
Uczen ma mozliwo$¢:

e poprawienia oceny z pracy pisemnej lub zadania,

e ponownego wykonania zadania w innej formie, jezeli jest to uzasadnione,
e uzupekienia zaleglo$ci wynikajacych z nieobecnosci,

e poprawienia niezaliczonej wypowiedzi,

e wykonania dodatkowego zadania po uzgodnieniu z nauczycielem.

Celem poprawy jest umozliwienie uczniowi osiagni¢cia zakladanych efektow uczenia sig, a
nie jedynie podwyzszenie oceny.

11. Ustalanie ocen Srédrocznych i rocznych

Ocena $rodroczna i roczna jest ustalana na podstawie catoksztaltu pracy ucznia oraz stopnia
osiggni¢cia wymaganych efektoéw uczenia sig.

Nauczyciel bierze pod uwage:

e poziom opanowania wiadomosci 1 umiejetnosci,

e umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy w praktyce,

e rozw0j umiejetnosci argumentowania 1 prowadzenia dialogu,
e samodzielno$¢ 1 sprawczose,

e aktywnos¢ 1 zaangazowanie,

e systematycznos$¢,

e postep ucznia,

e mozliwosci psychofizyczne ucznia.

Ocena klasyfikacyjna nie jest mechanicznym wynikiem $redniej ocen czastkowych.
12. Dostosowanie wymagan

Wobec ucznidéw posiadajacych opini¢ lub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej
wymagania edukacyjne oraz formy i metody pracy sa dostosowywane do ich indywidualnych
potrzeb 1 mozliwosci, zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz zaleceniami poradni.

Dostosowanie moze obejmowac w szczegdlnosci:

e forme polecen,



e ilos¢ i zakres materiatu,

e sposob prezentowania wiedzy,

e czas pracy,

e forme¢ wypowiedzi,

e stopien samodzielno$ci podczas wykonywania zadan.

13. Zasady organizacji zajec¢

Zajecia z etyki powinny stwarza¢ uczniom mozliwo$¢ uczenia si¢ poprzez doswiadczenie,
dialog, analize¢ sytuacji problemowych i podejmowanie dziatan.

Nauczyciel moze stosowac:

e dyskusje i debaty,

e prace¢ problemowa,

e prace projektowa,

e analizg przypadkow,

e symulacje i1 scenki,

e prace indywidualng i grupowa,

e analize¢ tekstow,

e (¢wiczenia rozwijajace argumentowanie,

e zadania odnoszace si¢ do sytuacji zycia codziennego,

e dziatania rozwijajace sprawczo$¢ 1 odpowiedzialno$¢ ucznia.

14. Zasady etyczne oceniania

Ocenianie odbywa si¢ z poszanowaniem godnosci i podmiotowosci ucznia.
Nauczyciel:

e nie narzuca uczniowi okreslonych pogladow,

e nie ocenia przekonan ani §wiatopogladu ucznia,

e zapewnia mozliwo$¢ wyrazania roznych stanowisk,

e dba o kulture dialogu,

e traktuje blad jako element procesu uczenia sig,

e wspiera ucznia w rozwijaniu samodzielnosci i odpowiedzialnosci,
e stwarza warunki do bezpiecznego wyrazania wlasnego zdania.

15. Postanowienia koncowe

Ocenianie z etyki odbywa si¢ zgodnie z:

e obowigzujagcymi przepisami prawa oswiatowego,
e podstawa programowa,



e Statutem szkoly,
e Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania,
e programem nauczania etyki realizowanym w szkole.

PSO moze by¢ modyfikowany w zwigzku ze zmianami przepiséw prawa, podstawy
programowej, programu nauczania oraz potrzebami uczniow.

Zasady oceniania sg przedstawiane uczniom na poczatku roku szkolnego oraz udostepniane
rodzicom/opiekunom prawnym.



