PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY
SZKOLY PODSTAWOWEJ
»WAZNI, ROZNI, RAZEM —

SZKOLA, W KTOREJ KAZDY MOZE SIE ROZWIJAC”

I.  WPROWADZENIE

Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty Podstawowej jest dokumentem okreslajacym
kierunki dziatan szkoty w zakresie wychowania, profilaktyki, wspierania rozwoju uczniow oraz
budowania bezpiecznego, przyjaznego i sprzyjajacego uczeniu si¢ sSrodowiska szkolnego.
Program uwzglednia potrzeby rozwojowe uczniow, specyfike srodowiska szkolnego oraz
wyniki diagnozy czynnikéw chronigcych i czynnikow ryzyka.
Program zostat opracowany z uwzglednieniem kierunkow zmian systemu edukacji zwigzanych
z Reformg26 ,,Kompas Jutra”, w szczegdlnosci znaczenia:

e sprawczosci ucznia,

o kompetencji spotecznych i obywatelskich,

e uczenia si¢ poprzez do§wiadczenie i dziatanie,

e wspdlpracy,

o dobrostanu,

e odpowiedzialnosci,

¢ samodzielnosci,

o wykorzystania wiedzy w praktyce,

e przygotowania ucznia do odpowiedzialnego funkcjonowania w $wiecie spotecznym i

cyfrowym.

Wychowanie 1 profilaktyka sg traktowane jako integralna cze$¢ dziatalnosci szkoty,
realizowana przez wszystkich nauczycieli i pracownikdéw szkoty, we wspotpracy z uczniami 1
rodzicami.
Program nie ogranicza si¢ do przeciwdziatania zachowaniom problemowym. Jego istotnym
elementem jest wzmacnianie zasobow ucznia 1 Srodowiska szkolnego, ktore pomagaja dzieciom
1 mlodziezy prawidlowo funkcjonowac, podejmowac¢ odpowiedzialne decyzje oraz radzi¢ sobie

Z wyzwaniami.



II.

PODSTAWA PRAWNA

Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowano w szczegdlnosci na podstawie:

1.
2.
3.

10.
11.
12.

I11.

Konstytucji Rzeczypospolitej Polskie;j.

Konwencji o Prawach Dziecka.

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe.

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty — w zakresie pozostajacym w
mocy.

Rozporzadzenia Ministra Edukacji w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogélnego dla szkoty podstawowe;.

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktyczne;.
Statutu szkoty.

Kierunkéw realizacji polityki o§wiatowej panstwa.

Zatozen Reformy26 ,,Kompas Jutra”.

,,Profilu absolwenta i absolwentki”.

Whnioskow wynikajacych z diagnozy potrzeb rozwojowych uczniéw oraz czynnikow

chronigcych 1 czynnikoéw ryzyka.

CHARAKTERYSTYKA PROGRAMU

Program opiera si¢ na zatozeniu, ze kazdy uczen jest osoba posiadajaca indywidualne potrzeby,

mozliwosci, zainteresowania, doswiadczenia 1 zasoby.

Szkota tworzy warunki do tego, aby uczen:

poznawat siebie;

rozumiat swoje emocje;

budowat poczucie wlasnej wartosci;
tworzyt dobre relacje;

potrafil wspotpracowac;

dbat o wtasne zdrowie i bezpieczenstwo;
odpowiedzialnie korzystal z technologii;
podejmowat decyzje;

doswiadczal sprawczosci;

uczyt si¢ na do§wiadczeniu i bledach;



o angazowat si¢ w zycie klasy 1 szkoty;
» rozwijat kompetencje obywatelskie;
o dostrzegat potrzeby innych;
e podejmowat dzialania na rzecz dobra wspodlnego.
Program jest realizowany adekwatnie do wieku, potrzeb i mozliwosci uczniow klas I-III oraz

IV-VIIL

IV. WARTOSCI - FUNDAMENT PROGRAMU
Podstawg pracy wychowawczej szkoly sg wartos$ci:
Wartosci te sg rozumiane jako fundament codziennego funkcjonowania szkoty.

e  Wolnos¢
Rozumiana jako mozliwo$¢ wyrazania wlasnego zdania, dokonywania wyborow
1 podejmowania decyzji z poszanowaniem praw, granic i wolnosci innych oséb.

e  Wspdlnota
Rozumiana jako poczucie przynalezno$ci, wspotodpowiedzialnosci 1 troski o grupe, klase,
szkole oraz lokalng spotecznos¢.

e Solidarnos¢
Rozumiana jako gotowos$¢ do dostrzegania potrzeb innych 1 udzielania pomocy.

e Odpowiedzialnos$¢
Rozumiana jako $wiadomos$¢ konsekwencji wiasnych decyzji i dziatah oraz gotowo$¢ do
naprawiania wyrzadzonej szkody.

e Sprawiedliwos¢
Rozumiana jako poszanowanie praw, rowne traktowanie oraz uwzglednianie potrzeb i sytuacji
innych osob.

e Szacunek
Rozumiany jako uznawanie godnosci, granic, praw i odmiennosci drugiego czlowieka.

e Prawda
Rozumiana jako dazenie do rzetelno$ci, uczciwos$ci, odpowiedzialnego postugiwania si¢
informacjg i odr6zniania faktow od opinii.

e Dobro
Rozumiane jako troska o siebie, innych i wspdlne otoczenie.

e Pickno



Rozumiane jako wrazliwos$¢ na kulture, sztuke, przyrode, harmoni¢ oraz wartosci estetyczne

1 moralne.

Wartos$ci nie sg traktowane wyltacznie jako deklaracje. Szkota dazy do tego, aby byly widoczne
w codziennych relacjach, sposobie komunikowania si¢, rozwigzywaniu konfliktow,
podejmowaniu decyzji oraz organizacji zycia szkoty. Powinny znajdowaé odzwierciedlenie

w codziennym dziataniu dorostych i doswiadczeniach ucznidw.

V. MISJA SZKOLY
Misja szkoty jest tworzenie bezpiecznego, przyjaznego i wlaczajacego srodowiska, w ktorym
kazdy uczen jest wazny, zauwazony i traktowany z szacunkiem, a jednoczesnie ma mozliwo$¢
rozwijania swoich zainteresowan, talentoéw, kompetencji i samodzielnosci.
Szkota tworzy klimat wzajemnego szacunku, zaufania, Zzyczliwosci, bezpieczenstwa
1 wspolpracy, w ktorym kazdy cztonek spotecznos$ci szkolnej — uczen, nauczyciel, pracownik
szkoty i rodzic — czuje si¢ wazny, potrzebny i ma przestrzen do aktywnego uczestnictwa
w zyciu szkoty.
Szkola dba o dobre relacje 1 wspotprace wszystkich dorostych zaangazowanych w proces
edukacji 1 wychowania, uznajac, ze wspdlna odpowiedzialno$¢, wzajemne wsparcie i spdjne
dziatania nauczycieli, pracownikéw szkoty i rodzicow tworzg najlepsze warunki dla rozwoju
1 dobrostanu uczniow.
Szkota wspiera ucznia w stawaniu si¢ osobg samodzielna, sprawcza, odpowiedzialng, otwarta
na innych, potrafigca wspotpracowac, szanujaca roznorodno$¢ 1 aktywnie uczestniczaca
w zyciu spolecznosci.
W centrum dzialan szkoly pozostaje dobro, bezpieczenstwo, rozwdj i podmiotowo$¢ ucznia,
przy jednoczesnym budowaniu szkoly jako wspolnoty opartej na szacunku, odpowiedzialnosci,

wspolpracy, zyczliwosci 1 wzajemnym zaufaniu.

VI. MODEL/WIZJA ABSOLWENTA I ABSOLWENTKI
Absolwent naszej szkoty:
1. ZNA SIEBIE

e 7Zna swoje mocne strony;

e rozpoznaje swoje potrzeby;

e 7zna swoje zainteresowania i mozliwosci;



potrafi mowic¢ o sobie;
buduje realistyczne poczucie wlasnej wartosci;
Zna swoje granice;

potrafi wskaza¢ sytuacje, w ktorych potrzebuje pomocy.

. ROZUMIE I REGULUJE EMOCJE

rozpoznaje i nazywa emocje;

rozumie ich znaczenie;

zna konstruktywne sposoby radzenia sobie z trudnymi emocjami;
potrafi radzi¢ sobie ze stresem;

potrafi szuka¢ wsparcia;

rozwija odporno$¢ psychiczng.

. POTRAFI BUDOWAC RELACJE

stucha innych;

komunikuje swoje potrzeby;
szanuje granice swoje i innych;
wspoOlpracuje;

rozwiazuje konflikty bez przemocy;
szanuje r6znorodnosc¢;

reaguje na krzywdzenie innych.

. DBA O SIEBIE

dba o zdrowie fizyczne i1 psychiczne;
zna znaczenie aktywnosci fizycznej;
rozumie znaczenie snu 1 odpoczynku;
zna zasady zdrowego stylu zycia;

dba o bezpieczenstwo swoje i innych.

ODPOWIEDZIALNIE FUNKCJONUJE W SWIECIE CYFROWYM

bezpiecznie korzysta z Internetu;

chroni swoja prywatnosc¢;

zna zagrozenia cyfrowe;

potrafi reagowac¢ na cyberprzemoc;
stosuje zasady higieny cyfrowej;
krytycznie ocenia informacje;
rozpoznaje manipulacj¢ i dezinformacjg;

odpowiedzialnie korzysta z narzedzi sztucznej inteligenc;ji.



. JEST SPRAWCZY

podejmuje decyzje;

potrafi planowa¢ dziatanie;

podejmuje inicjatywe;

rozwigzuje problemy;

uczy si¢ na btgdach;

rozumie konsekwencje swoich decyzji;

bierze odpowiedzialno$¢ za swoje dziatania.

. POTRAFI WSPOLDZIALAC

angazuje si¢ w zycie klasy;
wspoOlpracuje w grupie;

przestrzega wspdlnie ustalonych zasad;
potrafi wspotdecydowac;

dostrzega potrzeby innych.

. JEST NASTAWIONY NA ROZWOJ

dostrzega, ze moze rozwija¢ swoje umiejetnosci;
podejmuje wysitek mimo trudnosci;
traktuje blad jako okazje do uczenia sig;

potrafi przyja¢ informacje zwrotna;

wyznacza sobie cele i podejmuje dzialania prowadzace do ich osiggnigcia

jest ciekawy $wiata 1 gotowy do uczenia si¢ przez cale zycie.

. JEST SWIADOMYM OBYWATELEM

zna swoje prawa 1 obowigzki;

zna prawa dziecka;

rozumie znaczenie demokracji;

potrafi wyraza¢ wlasne zdanie;

stucha innych, réwniez wtedy, gdy maja odmienne poglady;
potrafi prowadzi¢ dialog;

zna znaczenie samorzadnosci;

angazuje si¢ w zycie szkoty i1 spotecznos$ci lokalnej;
rozumie znaczenie dobra wspdlnego;

zna formy aktywnos$ci obywatelskiej;

potrafi ocenia¢ wiarygodno$¢ informacji.

b



VII. GLOWNY CEL PROGRAMU

Wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia poprzez tworzenie bezpiecznego, wiaczajacego
i sprzyjajacego rozwojowi Srodowiska szkolnego oraz rozwijanie jego dobrostanu,
sprawczosci, kompetencji emocjonalnych, spotecznych i obywatelskich, odpowiedzialnosci,
samodzielnos$ci oraz gotowosci do aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznosci. Dzialania
te maja przyczyni¢ si¢ do przygotowania ucznidow do zycia we wspdiczesnym $wiecie i
do uczestnictwa w zyciu spolecznym. Program zaktada wspieranie uczniow w sferze fizycznej,

psychicznej, spotecznej, duchowej i intelektualne;.

VIII. CELE SZCZEGOLOWE

Szkota:

1. wzmacnia poczucie wlasnej warto$ci uczniow;

rozwija samo$swiadomosc¢;
rozwija sprawczos¢ i samodzielno$¢;
ksztattuje odpowiedzialno$¢ za wlasne decyzje;
rozwija kompetencje emocjonalne;
wspiera zdrowie psychiczne;
rozwija kompetencje komunikacyjne;

uczy budowania bezpiecznych relacji;

A AT A o

przeciwdziata przemocy, agresji i wykluczeniu;

[S—
=

. Tozwija umiejetnos¢ rozwigzywania konfliktow;

—
—

. rozwija szacunek dla r6znorodnosci;

—
\S]

. promuje zdrowy styl zycia;

[S—
(98]

. rozwija higien¢ cyfrowa;

[S—
~

. uczy bezpiecznego korzystania z technologii;

—
(9]

. rozwija krytyczne myslenie;

—
@)

. uczy odpowiedzialnego korzystania z Al;

[S—
J

. rozwija umiejetno$¢ wspotpracy;

[S—
o0

. uczy asertywnosci;

[S—
\O

. ksztaltuje odpowiedzialno$¢ spoteczna;

\®)
S

. rozwija kompetencje obywatelskie;

\S)
—_

. przygotowuje uczniéw do §wiadomego uczestnictwa w Zyciu spotecznym;

N
N

. rozwija aktywnos$¢ uczniowska i samorzadnos$¢;

[\
(O8]

. Wzmacnia poczucie przynaleznosci,



24. rozwija odpowiedzialno$¢ za dobro wspdlne;
25. rozwija umiejetno$¢ korzystania z informacji 1 oceny ich wiarygodnosci;
26. rozwija kreatywne 1 tworcze myslenie oraz umiejetno$¢ poszukiwania roéznych

sposobOw rozwigzania problemu.

IX. OBSZARY PROGRAMU

Program obejmuje dziewi¢¢ wzajemnie powigzanych obszarow:
1. JA—-POZNAIJE SIEBIE

JATMOJE EMOCIJE

JA W RELACJACH

JATMOIJE ZDROWIE

JA'W SWIECIE CYFROWYM

JA — SPRAWCA SWOJEGO DZIALANIA

MY — NASZA KLASA I NASZA SZKOLA

EDUKACJA OBYWATELSKA - JA JAKO OBYWATEL

MY — SPOLECZENSTWO I SWIAT

A S A T

X. OBSZAR 1. JA - POZNAJE SIEBIE

Cel
Wspieranie ucznia w poznawaniu siebie, swoich potrzeb, mozliwosci, zainteresowan, mocnych
stron 1 obszardw wymagajacych rozwoju.
Uczen:

e poOznaje swoje mocne strony;

e rozpoznaje swoje zainteresowania;

e zna swoje potrzeby;

e rozwija poczucie wlasnej wartosci;

e uczy si¢ akceptowac siebie;

e dostrzega swoja wyjatkowosc¢;

e rozumie roznice mi¢dzy ludzmi,

o potrafi wskaza¢ swoje zasoby;

e wie, kiedy potrzebuje wsparcia.
Przykladowe dzialania:

e Poznaje siebie”;

e ,,Moje mocne strony”;



e ,,Co we mnie wyjatkowego?”;

e ,Kazdy jest wazny i wartosciowy”’;

e ,,Co potrafi¢?”;

e zajecia dotyczace samooceny;

e zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia;

e Dzien Talentoéw;

e wspieranie cickawosci 1 aktywnosci poznawczej uczniow;
e rozwijanie kreatywnos$ci, myslenia logicznego;

e promowanie czytelnictwa,

e wspieranie podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjno — zawodowych.

XI. OBSZAR2.JAI1MOJE EMOCJE
Cel
Rozwijanie kompetencji emocjonalnych oraz umiejetnosci radzenia sobie z emocjami
1 sytuacjami trudnymi.
Uczen:
e r0ZpOZNaje emocje;
e nazywa emocje;
e rozumie ich znaczenie;
e potrafi mowi¢ o emocjach;
e zna sposoby radzenia sobie ze ztoscia, smutkiem, lgkiem i frustracja;
e zna sposoby radzenia sobie ze stresem,;
e rozwija odporno$¢ psychicznag;
e potrafi poprosi¢ o pomoc;
e rozwija empatig.
Przykladowe dzialania:
e zajecia 0 emocjach;
o (¢wiczenia relaksacyjne;
e treningi umiej¢tnosci spotecznych;
e zajgcia dotyczace stresu;

e dziatania z zakresu programu ,,Spdjrz Inaczej”.

XII. OBSZAR 3. JA W RELACJACH
Cel



Rozwijanie umiejetnosci tworzenia bezpiecznych relacji opartych na szacunku, komunikacji
1 wzajemnosci.
Uczen:
¢ slucha;
e komunikuje swoje potrzeby;
e 7Zna swoje granice;
o respektuje granice innych;
e jest asertywny, potrafi powiedzie¢ ,,nie”;
e wspotpracuje;
o rozwigzuje konflikty bez przemocy;
e r0ZpoOznaje przemoc;
e reaguje na krzywdzenie;
e szanuje r6znorodnos¢.
Przykladowe dzialania:
e 7zajecia integracyjne;
e ,Mam prawo mie¢ inne zdanie”;
e Jak moéwié, zeby zosta¢ ustyszanym?”’;
e ,,Granice moje i innych”;
o ,Konflikt nie musi oznacza¢ wojny”’;
e zajecia dotyczace przemocy i cyberprzemocy;
o mediacje;

e budowanie pozytywnej 1 przyjaznej atmosfery w klasach, szkole.

XIII. OBSZAR4.JA 1 MOJE ZDROWIE
Cel
Ksztaltowanie odpowiedzialno$ci ucznia za wtasne zdrowie fizyczne 1 psychiczne.
Uczen:
e zna zasady zdrowego stylu zycia;
e rozumie znaczenie aktywnosci fizycznej;
e zna znaczenie snu i odpoczynku;
e dba o higieng;
e zna zasady zdrowego odzywiania;
e dba o bezpieczenstwo;

e rozumie znaczenie zdrowia psychicznego;



e zna sposoby dbania o dobrostan,;
o zna konsekwencje zachowan ryzykownych;
e wie, gdzie szuka¢ pomocy;
e potrafi udziela¢ pierwszej pomocy.
Przykladowe dzialania:
e edukacja zdrowotna;
o aktywnos¢ fizyczna;
o profilaktyka zachowan ryzykownych;
o dziatania dotyczace wspierania zdrowia psychicznego;
e promowanie zdrowego stylu zycia, ksztattowanie zdrowych nawykow;
e zajecia dotyczace odpoczynku i snu;
e bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne,
o profilaktyka uzaleznien, w tym uzaleznien behawioralnych;
e promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnos$ci ruchowej, ograniczenia czasu przed
ekranem;
e ¢wiczenia $rddlekeyjne, spacery, zajecia na §wiezym powietrzu;
e udzial w zawodach, konkursach 1 akcjach sportowych;
e przygotowanie uczniow do odpowiedzialnych zachowan prozdrowotnych;

o Nauka zasad udzielania pierwszej pomocy.

XIV. OBSZAR 5.JA W SWIECIE CYFROWYM
Cel
Ksztattowanie odpowiedzialnego, bezpiecznego 1 swiadomego korzystania z technologii.
Uczen:
o zna zasady bezpieczenstwa w Internecie;
e chroni prywatnos¢;
e dba o dane;
e rozpoznaje cyberprzemoc;
e wie, jak reagowac na zagrozenia;
o zna zasady higieny cyfrowej;
e rozumie skutki nadmiernego korzystania z urzadzen;
e krytycznie ocenia informacje;
e rozrdznia fakt i opinig;

e rozpoznaje manipulacje;



zna zasady odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji;
rozumie odpowiedzialno$¢ za publikowane tresci;

potrafi korzysta¢ z funkcjonalno$ci i zasobdéw Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;.

Przykladowe dzialania:

XV.
Cel

,Bezpieczni w sieci”;

,» Lelefon — narzedzie czy przeszkoda?”;

,Fakt czy opinia?”’;

,Jak rozpozna¢ manipulacje?”’;

,»Al — mozliwosci 1 odpowiedzialno$¢”;

nauka odpowiedzialnego korzystania z Internetu;
dzialania dotyczace przeciwdziataniu cyberprzemocy,

troska o bezpieczenstwo i higien¢ cyfrowa.

OBSZAR 6. JA — SPRAWCA SWOJEGO DZIALANIA

Rozwijanie sprawczo$ci, samodzielno$ci 1 odpowiedzialno$ci ucznia.

Uczen:

rozumie, ze ma wpltyw na wiele sytuacji;
podejmuje decyzje;

przewiduje konsekwencje;

planuje;

wyznacza cele;

podejmuje inicjatywe;

poszukuje rozwigzan;

korzysta z pomocy;

uczy si¢ na btedach,;

ocenia efekty wlasnych dziatan.

Przykladowe dzialania:

projekty uczniowskie;
zadania problemowe;
inicjatywy uczniowskie;
projekty klasowe;
»~Mam wplyw”;

,Jeden pomyst — jedna zmiana”;



o dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego.

XVI. OBSZAR7.MY — NASZA KLASA I NASZA SZKOLA
Cel
Budowanie poczucia przynaleznosci, odpowiedzialnosci za grupe i szkole¢ oraz rozwijanie
wspoOtpracy 1 samorzadnosci.
Uczen:
e czuje si¢ cztonkiem klasy;
e wspottworzy zasady;
e wspolpracuje;
e bierze odpowiedzialno$¢ za wspolne dziatania;
e angazuje si¢ w zycie klasy;
e angazuje si¢ w zycie szkoty;
e zna zasady dziatania samorzadu uczniowskiego;
e uczestniczy w podejmowaniu decyz;ji;
e zglasza pomysty;
e dostrzega potrzeby innych.
Przykladowe dzialania:
e kontrakt klasowy;
o klasowe podejmowanie decyzji;
o projekty zespotowe;
e dziatania samorzadu uczniowskiego;
e konsultacje uczniowskie;
e inicjatywy klasowe;
e dzialania integracyjne;
e przeciwdziatanie przemocy rowiesniczej;
e promowanie pracy projektowej;

e pomoc kolezenska.

XVII. OBSZAR 8. EDUKACJA OBYWATELSKA - JA JAKO OBYWATEL
Cel glowny
Ksztattowanie $wiadomej, odpowiedzialne; i1 aktywnej postawy obywatelskiej poprzez

rozwijanie wiedzy, umiej¢tnosci i wartosci zwigzanych z prawami i obowigzkami, demokracja,



samorzadnos$cig, dialogiem, odpowiedzialnos$cig spoteczng i dziataniem na rzecz dobra
wspolnego.
Uczen:

e zna swoje prawa i obowiazki;

e zna prawa dziecka;

e rozumie znaczenie zasad wspdlnego funkcjonowania;

e rozumie podstawowe zasady demokracji;

e potrafi wyraza¢ wlasne zdanie;

e potrafi stucha¢ innych;

o respektuje odmienne poglady;

e potrafi prowadzi¢ dialog;

o zna zasady konstruktywnej dyskusji;

e potrafi argumentowac;

e rozumie znaczenie kompromisu;

e zna zasady funkcjonowania samorzadu uczniowskiego;

e uczestniczy w zyciu szkoty;

e podejmuje inicjatywy;

e dostrzega problemy spotecznosci lokalnej;

e rozumie znaczenie dobra wspolnego;

o zna formy aktywnos$ci obywatelskiej;

e 7na znaczenie wolontariatu;

e odroznia fakt od opinii;

e potrafi oceni¢ wiarygodno$¢ informacji;

e rozpoznaje manipulacj¢ i dezinformacjg.
Przykladowe dzialania:

e kontrakty klasowe;

e wybory do samorzadu uczniowskiego;

e debaty uczniowskie;

o konsultacje uczniowskie;

o projekty obywatelskie;

¢ wolontariat;

o akcje spoleczne;

o projekty lokalne;

o analiza informacji medialnych;



e ,Mtodzi majg glos”;
» ,Mam wplyw”;

e Jedna zmiana — wspdlna korzys$¢”.

XVIII. OBSZAR 9. MY — SPOLECZENSTWO I SWIAT

Cel
Rozwijanie odpowiedzialno$ci spotecznej, szacunku dla réznorodnosci oraz $wiadomosci
wzajemnych zaleznos$ci miedzy cztowiekiem, spoteczenstwem i srodowiskiem.
Uczen:

e szanuje innych;

e dostrzega r6znorodnos¢;

e przeciwdziata stereotypom i uprzedzeniom;

e rozumie znaczenie solidarnosci;

o dostrzega potrzeby innych;

e angazuje si¢ w dzialania pomocowe;

e zna problemy swojej spotecznosci;

¢ dba o $rodowisko;

e rozumie znaczenie dobra wspolnego;

e podejmuje dzialania na rzecz innych.
Przykladowe dzialania:

e wolontariat;

o akcje charytatywne;

e dziatania ekologiczne;

o projekty lokalne;

e poznawanie historii i tradycji lokalnej;

e dziatania miedzypokoleniowe;

e projekty dotyczace roznorodnosci.

XIX. BEZPIECZENSTWO W SYTUACJACH ZAGROZEN
Szkota przygotowuje uczniow do bezpiecznego zachowania w sytuacjach zagrozen
wystepujacych w czasie pokoju oraz w sytuacjach szczegolnych zagrozen.
Dziatania obejmuja w szczegodlnosci:
e rozpoznawanie sytuacji zagrozenia;

e znajomos¢ zasad alarmowania;



XX.

znajomos$¢ drog ewakuacji;

zasady zachowania podczas ewakuacji;

zasady reagowania w sytuacjach zagrozenia,

zasady wzywania pomocy;

podstawowe zasady udzielania pierwszej pomocy;
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo wiasne i innych;
¢wiczenia praktyczne;

rozmowy dotyczace bezpieczenstwa;

przygotowanie uczniéw do odpowiedzialnego zachowania w sytuacjach kryzysowych.

EDUKACJA OBYWATELSKA W CODZIENNYM ZYCIU SZKOLY

Edukacja obywatelska nie ogranicza si¢ do zaje¢ tematycznych.

Jest realizowana poprzez codzienne doswiadczenia uczniéw.

Uczeh ma mozliwos¢:

wyrazania opinii;

zadawania pytan;

wspottworzenia zasad,
wspotdecydowania;

udziatu w wyborach;

zglaszania inicjatyw;

udziatu w projektach;

udziatu w debatach;

podejmowania dziatah na rzecz innych;
wspotpracy z innymi;

obserwowania efektow wlasnego dzialania.

Szkota tworzy sytuacje, w ktorych uczen moze doswiadczyc¢, ze:

MAM GLOS — MAM WPLYW — MAM ODPOWIEDZIALNOSC.

XXI.

ZASADY REALIZACJI PROGRAMU

Program realizowany jest poprzez:

lekcje z wychowawca;
zajecia lekeyjne 1 pozalekeyjne;
zajecia z pedagogiem i psychologiem,;

zajecia profilaktyczne;



zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalne i spoleczne
zajecia Swietlicowe,

projekty edukacyjne;

dziatania samorzadu uczniowskiego;
wolontariat;

akcje spoleczne;

wycieczki 1 wyjscia;

wydarzenia szkolne;

dziatania mi¢dzyklasowe;

wspotprace z rodzicami;

wspotprace ze srodowiskiem lokalnym;
indywidualng prace z uczniem;

dzialania interwencyjne i wspierajace.
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XXII. PLAN DZIALAN WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH
Obszar |Dzialanie Odbiorcy Termin |Monitorowanie
Odpowiedzialni
Poznaje ||zajecia dotyczace
I-VIII wychowawcy caty rok
siebie mocnych stron dokumentacja
zajecia rozwijajace .
' _ wychowawcy/specj
Emocje |kompetencje I-VIII o caly rok )
. alisci dokumentacja
emocjonalne
_ integracja i )
Relacje o I-VIII wychowawcy caly rok |lobserwacja
komunikacja
_ |dziatania . '
Zdrowie [-VIII nauczyciele caty rok ||dokumentacja
prozdrowotne
Swiat bezpieczenstwo i wychowawcy/spec] )
. I-VIII o caly rok ||dokumentacja
cyfrowy |fhigiena cyfrowa alisci
Sprawczo |projekty ) )
IV-VIII nauczyciele caty rok ||dokumentacja
s¢ uczniowskie




Obszar |Dzialanie Odbiorcy Termin |Monitorowanie
Odpowiedzialni
Klasai |jsamorzadno$¢ i '
I-VIII wychowawcy/SU |icaty rok |obserwacja
szkota wspotpraca
Edukacja ||debaty,
. wychowawcy/nauc .
obywatels ||konsultacje, I-VIII ' caty rok | dokumentacja
' zyciele
ka projekty
wolontariat
Spoteczen| . .
dziatania I-VIII nauczyciele/SU caly rok |sprawozdania
stwo
spoteczne

XXIII. DZIALANIA PROFILAKTYCZNE

Profilaktyka obejmuje trzy poziomy.

1. Profilaktyka uniwersalna

Skierowana do wszystkich uczniow.

Obejmuje:

e rozwdj kompetencji emocjonalnych;

e r10zw0] kompetencji spotecznych;

e wzmacnianie dobrostanu;

e bezpieczenstwo;

o higieng cyfrows;

o zdrowy styl zycia;

e przeciwdziatanie przemocy;

e rozwijanie sprawczosci;

o edukacj¢ obywatelska.
2. Profilaktyka selektywna
Skierowana do uczniéw znajdujacych si¢ w grupie podwyzszonego ryzyka.
Obejmuje w szczegdlnosci:

o dodatkowe wsparcie specjalistyczne;

e zajecia rozwijajace kompetencje spoleczne;

e indywidualne rozmowy;

e wspolprace z rodzicami;




e wspotprace z instytucjami i specjalistami.
3. Profilaktyka wskazujaca
Skierowana do uczniow wymagajacych indywidualnego wsparcia ze wzgledu na wystepujace
trudnosci.
Dziatania prowadzone sg zgodnie z rozpoznanymi potrzebami ucznia oraz zasadami udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Z uwagi na charakter probleméw czesto wymaga
udziatlu specjalistow spoza szkoty — np. poradni, placowek specjalistycznych, terapeutow czy

innych podmiotéw pomocowych;

XXIV. WSPOLPRACA Z RODZICAMI
Rodzice sg partnerami szkoly w realizacji Programu Wychowawczo — Profilaktycznego.
Szkota:
e informuje rodzicéw o dziataniach wychowawczo — profilaktycznych;
e rozpoznaje potrzeby i oczekiwania rodzicow;
e prowadzi konsultacje;
e organizuje spotkania i warsztaty;
e wspiera rodzicOw w sytuacjach trudnych;
o umozliwia kontakt ze specjalistami;
e angazuje rodzicOw w zycie szkoty;
e wspdlpracuje z rodzicami w sytuacjach wymagajacych indywidualnego wsparcia

ucznia.

XXV. ZADANIA NAUCZYCIELI
Kazdy nauczyciel:
1. dba o bezpieczenstwo uczniow;
. buduje relacje oparte na szacunku;
. wzmacnia poczucie wlasnej wartosci uczniow;
dostrzega mocne strony uczniow;

rozwija sprawczos¢;
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4
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6. wspiera samodzielno$¢;
7. rozwija kompetencje spoteczne;

8. reaguje na przemoc 1 wykluczenie;
9. wspiera wspodlprace;

10. rozwija odpowiedzialnos¢;



11. wspotpracuje z wychowawcg 1 specjalistami;

12. realizuje dziatania wynikajgce z programu.

XXVI.

ZADANIA WYCHOWAWCY KLASY

Wychowawca:

XXVII.

poznaje potrzeby 1 mozliwosci uczniow;

buduje zesp6t klasowy;

wspottworzy z uczniami zasady funkcjonowania klasy;
prowadzi dziatania wychowawcze i profilaktyczne;
monitoruje relacje rowiesnicze;

reaguje na sygnaty trudnosci;

wspiera sprawczos¢ uczniow;

wspoOtpracuje z rodzicami;

wspotpracuje z pedagogiem i psychologiem;

dokumentuje realizacj¢ dziatan.

ZADANIA PEDAGOGA I PSYCHOLOGA

Pedagog i psycholog:

XXVIII.

prowadza diagnozg potrzeb;

wspierajg uczniow;

wspierajg nauczycieli 1 wychowawcow;

prowadza dziatania profilaktyczne;

prowadza konsultacje;

podejmuja dziatania interwencyjne;

wspieraja rodzicow;

wspolpracujg z instytucjami;

monitorujg sytuacje uczniow wymagajacych wsparcia;

uczestnicza w ewaluacji programu.

ZADANIA DYREKTORA SZKOLY

Dyrektor:

organizuje warunki realizacji programu;
zapewnia wspotprace pracownikow szkoly;

wspiera dziatania wychowawcze i profilaktyczne;
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zapewnia warunki do udzielania pomocy uczniom;

monitoruje realizacj¢ programu;

zapewnia przeprowadzenie diagnozy;

inicjuje dziatania wynikajace z diagnozy;

wspotpracuje z rodzicami i organami szkoty;

odpowiada za organizacj¢ ewaluacji programu;

dba o dobrostan psychiczny i zawodowy nauczycieli oraz pracownikow szkoty;

budowanie przyjemnej atmosfery w szkole, klimatu wspotpracy.

DIAGNOZA POTRZEB

Program opracowywany jest z uwzglednieniem corocznej diagnozy.

Diagnoza obejmuje w szczeg6lnosci:

potrzeby rozwojowe uczniow;
potrzeby wychowawcze;
potrzeby profilaktyczne;
czynniki chronigce;

czynniki ryzyka;
bezpieczenstwo uczniow;
relacje rowiesnicze;
dobrostan,;

zdrowie psychiczne;
zachowania ryzykowne;
przemoc 1 cyberprzemoc;
korzystanie z Internetu;
higieng cyfrowa;

aktywno$¢ uczniow w srodowisku cyfrowym;
potrzeby rodzicow;

potrzeby nauczycieli.

Zrédla informacji:

obserwacja;

r0ZMowys;

analiza dokumentacji;

analiza sytuacji problemowych;

analiza frekwencji;
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informacje wychowawcow;
informacje specjalistow;

ankiety;

konsultacje z dzielnicowym,;
konsultacje z kuratorami sagdowymi;

konsultacje z wychowawcami §wietlicy srodowiskowe;.

CZYNNIKI CHRONIACE

Do czynnikéw chronigcych naleza:

pozytywne relacje z dorostymi;
poczucie bezpieczenstwa;

dobra atmosfera klasy;

poczucie przynaleznosci;

wsparcie rodziny;

wsparcie nauczycieli;

dostepnos¢ pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
rozwijanie zainteresowan;

aktywno$¢ fizyczna;

konstruktywne sposoby spedzania czasu;
mozliwo$¢ odnoszenia sukcesow;
poczucie sprawczosci;

uczestnictwo w zyciu szkoty;

zaangazowanie spoteczne;

lokalizacja szkoty w $rodowisku osiedlowym, ktdre jest postrzegane jako stosunkowo

bezpieczne i spokojne;

informacje uzyskane od wychowawcow, nauczycieli, specjalistow, rodzicoOw 1 uczniow,
a takze informacje dotyczace bezpieczenstwa uzyskiwane we wspolpracy

ze Srodowiskiem lokalnym, nie wskazuja na wystgpowanie istotnych zagrozen o

charakterze lokalnym.

XXXII. CZYNNIKI RYZYKA

Do czynnikow ryzyka naleza:

konflikty rowiesnicze;

przemoc i agresja;



e cyberprzemoc;

o wykluczenie;

e trudnosci emocjonalne;

o przewlekly stres;

e nadmierne korzystanie z Internetu;
e problemy z higieng cyfrowa;

e zachowania ryzykowne;

* presja grupy;

e problemy z motywacja;

e brak poczucia przynaleznosci;

e trudnosci w komunikacji.

XXXI. MONITOROWANIE REALIZACJI PROGRAMU
Realizacja programu jest monitorowana poprzez:
e oObserwacje uczniow;
o analiz¢ dokumentac;ji;
e analiz¢ frekwencji;
o analizg sytuacji konfliktowych;
e analizg interwencji;
o analizg korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
e T0OZMOWY Z uczniami;
e rozmowy z rodzicami;
e rozmowy z nauczycielami;
o analizeg realizacji zaplanowanych dziatan,

e ankiety.

XXXII. EWALUACJA PROGRAMU
Ewaluacja programu przeprowadzana jest raz w roku.
Przedmiotem ewaluacji jest w szczegolnoSci:
1. stopien realizacji celéw programu;
2. skuteczno$¢ podejmowanych dziatan;
3. adekwatnos$¢ dziatan do potrzeb uczniow;
4. poczucie bezpieczenstwa uczniow;
5

. jako$¢ relacji;



. poziom sprawczo$ci uczniow;
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7. poziom uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty;

8. realizacja edukacji obywatelskiej;

9. skuteczno$¢ dziatan profilaktycznych;

10. potrzeby wymagajace uwzglednienia w kolejnym roku.
Whioski z ewaluacji sa wykorzystywane do:

o modyfikacji programu;

e planowania dziatan na kolejny rok;

o okreslania priorytetow wychowawczych;

e planowania dziatan profilaktycznych;

o doskonalenia pracy nauczycieli.

XXXIIIl.  WSPOLPRACA ZE SRODOWISKIEM LOKALNYM

Szkota, w miare potrzeb i mozliwos$ci, wspotpracuje z:
e Zespotem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych;
e placowkami ochrony zdrowia;
e Miejskim Osrodkiem Pomocy Spoteczne;,
e Sadem Rejonowym w Bielsku — Biatej — IV Wydziat Rodzinny i Nieletnich;
e placéwkami wsparcia dziennego Stowarzyszenia ,,Hajstra”;
o Policja;
o Panstwowa Strazag Pozarng i innymi stluzbami;
e instytucjami kultury;
o Dbiblioteka;
e organizacjami pozarzadowymi;
e instytucjami samorzadowymi;
e organizacjami spotecznymi;
e innymi podmiotami wspierajagcymi dzieci 1 mtodziez.

Wspoélpraca shuzy realizacji celow wychowawczych, profilaktycznych, edukacyjnych,

zdrowotnych i obywatelskich.

XXXIV. PODSUMOWANIE
Program  Wychowawczo-Profilaktyczny szkoly jest dokumentem, ktéry podlega
monitorowaniu, ewaluacji 1 modyfikacji w zalezno$ci od potrzeb uczniow oraz zmian

zachodzacych w srodowisku szkolnym 1 spotecznym.



Jego podstawa jest przekonanie, ze wychowanie nie polega wylacznie na przekazywaniu zasad,

lecz na tworzeniu warunkéw do ich do§wiadczania w codziennym zyciu oraz modelowaniu

postaw.

Szkota jest miejscem, w ktorym uczen moze poznawac siebie, budowac relacje, podejmowac

decyzje, dziata¢, popetia¢ bledy, wyciaga¢ wnioski i do§wiadcza¢, ze ma wptyw.

Edukacja obywatelska stanowi integralny element tego procesu — prowadzi od ,,ja”, przez ,,my”,

do $wiadomego uczestnictwa w zyciu spotecznosci — Wazni. Rézni. Razem.

POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

Program Wychowawczo — Profilaktyczny realizowany jest przez wszystkich
nauczycieli i pracownikow szkoty w zakresie ich kompetencji i zadan.

Program jest realizowany we wspolpracy z uczniami i rodzicami.

Program podlega monitorowaniu i ewaluacji.

Program moze by¢ modyfikowany w trakcie roku szkolnego w przypadku wystapienia
nowych potrzeb.

Zmiany w programie wprowadza si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz
kompetencjami wiasciwych organdéw szkoty.

Szczegotowy harmonogram dzialan moze by¢ corocznie aktualizowany na podstawie
wynikéw diagnozy.

Program obowiazuje od roku szkolnego 2026/2027.



