Przedmiotowy System Oceniania (PSO) z etyki

Dla klas IV-VIII szkoly podstawowej

1. Wstep

Etyka to przedmiot, ktéry wspiera rozwdj moralny ucznidéw, uczy samodzielnego mySlenia,
szacunku dla innych i ksztattuje postawy odpowiedzialnoSci spoteczne;j.
W zwiazku ze specyfika przedmiotu:

*  ocenie nie podlegaja poglady, przekonania ani §wiatopoglad ucznia,

* oceniany jest wysilek ucznia, jego aktywno$§¢, zaangazowanie, refleksyjnosé
i umiejetnos¢ logicznego mySlenia.

2. Cele oceniania

*  Motywowanie ucznia do aktywnego uczestnictwa w zajeciach.
e Wspieranie rozwoju umiejetnoSci wyrazania i uzasadniania wtasnych opinii.
*  Rozwijanie zdolnoSci empatii, dialogu i krytycznego mySlenia.
. Informowanie ucznia i jego rodzicow/opiekunow o postepach w nauce.
3. Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnoSci
*  Wypowiedzi ustne (refleksje, dyskusje, prezentacje pogladow).
e AktywnoS$¢ na lekcjach.
e Prace pisemne (refleksje, krétkie eseje, ¢wiczenia realizowane na lekcji).
»  Karty pracy wykonywane podczas zajec.
e  Projekty indywidualne i grupowe.
*  Obserwacja zaangazowania i samodzielnoSci ucznia.
Obserwacja obejmuje:
e aktywnoS$¢ 1 inicjatywe ucznia podczas zajec,
e  gotowosC do pracy 1 wspétpracy,
*  podejmowanie préb samodzielnego rozwigzywania probleméw etycznych.

4. Kryteria oceniania

Uczef otrzymuje ocen¢ za:



Zrozumienie omawianych zagadniefi i terminéw etycznych.
Samodzielno$¢ i spdjnos¢ wypowiedzi.

Trafne 1 kulturalne wyrazanie opinii.

Umiejetno$¢ stuchania i prowadzenia dialogu.
Systematyczny i aktywny udziat w zajeciach.

RefleksyjnoS¢ oraz szacunek dla odmiennych pogladow.

5. Czestotliwo$¢ oceniania

Uczefi otrzymuje minimum trzy oceny czastkowe w semestrze, z réznych form
aktywnoSci.

Wszystkie oceny sg wpisywane do dziennika elektronicznego.

Uczefn ma prawo znaé kryteria wystawianych ocen.

6. Ustalanie ocen Srodrocznych i rocznych

Oceny Srédroczne i1 roczne ustalane s3 na podstawie analizy caloksztaltu pracy ucznia, a nie
tylko Sredniej ocen. Nauczyciel bierze pod uwage:

poziom opanowania wiedzy 1 umiejetnosci,
wktad pracy, systematycznoS$¢ i zaangazowanie,
mozliwoS$ci ucznia,

postep ucznia w stosunku do jego wczesSniejszych osiagnie€.

Dla uczniéw z orzeczeniem lub opinia z PPP stosuje si¢ wymagania dostosowane do ich
mozliwosci.

7. Nieprzygotowanie ucznia

Uczenh ma prawo do jednego nieprzygotowania w semestrze bez podawania przyczyny —
nalezy je zgltosi¢ przed rozpoczeciem lekceji.

Nieprzygotowanie moze dotyczy¢:
o braku gotowosci do udziatu w aktywnosci ustnej,
o niewykonania pracy realizowanej na lekcji.
Nie dotyczy to zapowiedzianych prezentacji, projektéw lub prac pisemnych.

Kolejne nieprzygotowania (ponad limit) skutkujg adnotacja w dzienniku.



8. Skala ocen

Ocena Kryteria

Celujacy (6) Orygmalnosc, g.h;bok/a ‘reﬂekSJa, wybitne zaangazowanie, bardzo wysoki
poziom samodzielnoSci.

Bardzo dobry (5) Bardzo .dob.ra znajomo§¢ treSci, aktywny udziat, przemySlane i logiczne
wypowiedzi.

Dobry (4) Poprawn/e/wypow1ed21, dobra znajomo$¢ zagadnien, umiarkowana
aktywnoSc¢.

Dostateczny (3) Podstawowe wypowiedzi, mate zaangazowanie, znajomoS¢ podstawowych

pojec.

Dopuszczajacy (2) Niewielki zakres wiedzy, bierna postawa, sporadyczne zaangazowanie.

Niedostateczny (1) Brak wiedzy i aktywnoSci, niepodejmowanie préb pracy.

9. Mozliwos¢ poprawy ocen

Uczef ma prawo do:

Poprawy oceny z pracy pisemnej (na lekcji lub w ustalonym terminie).
Ustnej poprawy niezaliczonej wypowiedzi.
Uzupetnienia zalegloSci po nieobecnosci.

Realizacji dodatkowego zadania po uzgodnieniu z nauczycielem.

10. Informacje dodatkowe

Ocenianie odbywa si¢ zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania (WSO)
i Statutem szkoty.

Nauczyciel informuje rodzicow o postepach ucznia za poSrednictwem dziennika
elektronicznego oraz podczas zebran i konsultacji.

Wymagania edukacyjne sa dostosowywane zgodnie z opiniami i orzeczeniami poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

Uczef ma prawo zna¢ wymagania edukacyjne i zasady oceniania.



